
IVI]N]STERUL SANATATU
INSTXTU-IUL DE EOLI CAR.D]OYASCULAR.E uProf.th'. George n.fu,{. Georgesar" Iasi

" . ANUNT
Nr. : din data de 15.07.2019

,,lnstittttul de Boli Cardiovasctiare ,.Prof.dr'. George I.)u[. George.lczu" Iasi, anun{d scoaterea la conculs
in confbrmitate cu prevederile HG nr.28612011, cu modificarile si completarile ulterioare a urmatoarelor
posturi, cLr nonna intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post inspector de specialitate I (juridic, tehnic, economic) - cu atributii de achizitii publice in
cadrul Biroului administrativ;

Conditii specifice de participare la concurs :

- absolvent studii superioare cu diploma de licenta in domeniuljuridic, tehnic, economic
- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea juridica, tehnic, economic;
- experienta in activitatea de achizitii publice;
Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului - secretariatul comisiei de concurs, respectiv la

Biroul RLNOS pana pe data de 29,07.2019, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs cu specificarea postului pentru care candideaza, adresata
conducatorului institutiei ;

b) copia actului de identitate, sau orice ait document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor cate atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat;

d) carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa caz, in
specialitate in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazar;

D adeverinta care sa ateste starea de sanatal,e corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;
Adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
ln cazul documentului prevazut la pct. e) candidatul decla.rat admis la selectia dosarelor, care a depus la

inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu zre antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul se va desfrgura la sediul Institutului de Iloli Cardiovasculare ,!rof.dr. George I.M.
Georgesctf' Iasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program * :

1. in data de 07.08.2019, ora 9.00 - proba scrisa
2. in data de 09.08.2019, ora 9.00 - interviul.

+ In cazui in care
la cunostinta candidatilor
concltrsttri.

programr-rl va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi aduse
prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii wr,vw.cardioiasi.ro, sectiunea

Birou RIINOS, tel. nr. 02321211834, int 110

l
N{anager,

Prof.dr. Grigoie-Tinica

Date de contact :
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PENTRU POSTUL DE I}ISPECTOR DE SPECLALITATE T (S)
Birou Administrativ

- studii superioare de lunga durata in specialitatea juridic, economic sau tehnic
(cu diploma de licenta);

- vechime in specialitate minimum: 6 ani si 6luni;

- experienta in derularea activitatii de achizitie-publica;

- cunostinte operare PC - MS Office (!Yord, Excel,Internet Explorer, Outlook);

- abilit[fi de relafionare ;i comunicare cu tot personalul IBCV ;

- abilitatea de a lucra in echipi ;

- disponibilitate pentru program flexibil ;

- disponibilitate pentru indeplinirea si a altor sarcini decat cele trasate initial
prin fisa postului ;
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IFIsA PC,sTLi!-UI - inspector de specialltate , 
,:\

, "[\
i{urnele , Q/
Freriunnele :

Denumirea postutui : IFISPECTOR DE SPECIALITAT'E tr (specialitatea juridica,

economica, tehnica)

Pozitia in statul de functii : 467

Cornpant[ment : E!roru Adrninistrativ

Nlivelul postului : E)(ECUTIE

Cerintele de ocupane a postului :

- pregatire de specialitate : diploma de absolvire invatamant superior in specialitaiea
juridica, economica, tehnica;

- vechime: minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitate
- cunostinte operare calculator : WINDOWS, Microsoft Word, Microsoft Excel,

INTERNET EXPLORER, INFOWORLD, OUTLOOK EXPRESS si alte programe informatice in

functie de reglementarile in vlgoare,
- abilitati, calitati, aptitudini necesare : calm, receptivitate, seriozitate, corectitudine,

gandire logica;
- atributiile, sarcinile si competentele postului: ENUMERATE IN ANEXA

R.elatii cle servicil..t :

ierarhice:
o subordonat : MANAGER, Directorului Financiar - Contabil, implicit

Comitetuluti Director al IBCV
- de colaborare:

o cu personalul din cadrul tuturor serviciilor si compartimentelor;

Cornpetenta postului si llmitele de actiune :

- r'aspuude de realizarea calitativa si itt tenrtetl a lLrctalilor;

- raspundc clc l'espcctalca prci,'edelilor leglalc in vigoare:

- riispr-rnclc clc intocmilea. circr-rlatia si pastrarea docutlcntelor specitice lblosite irr

procesr-rl de delr.tlare a achizitiilor ptrblice;

- rasprLLrde cle respectarea lcgalitatiil
- r'aspLLnde clc respeclalea uon-nelor legale ;lrivind secretul si conllclentialitzrtca clatelor'

si a infonttittiilor.
- raslrLLncle de cractitirtc'a datelor lirrnizatc I

- respccta norrtrcle LS.tJ. si clc plotectia rrtuncii in vigoarc si lasptlnde clc aplicarea

irces Iota.



- r'csir(rrrsillriliLlLtea i'c.l llt.Li'ii .il,iilirtili r cl.: scrr i:iLl isiu ,-l.ita tlc litrihLr Lirle tlc scr.r,ie iLr.
- r'espccta lie-qLrLatlentirl Inlern al Lrnilatii (se af]a la sen iciLil RUNOS)l
- I'csirccta Cocltrl clc I:tictr al Lrnrtatii (se:rfla Ia sen,icill ItLINOS):
- r'aspuncle- clc r.espectarea nofilel0r.icienico-sanitrrr.e in viqoare (sc alla la ser.liciLrl

Itt I\1;5.1 
1

- l'espccta rcglcnicnta|ile tn r igttare privirrcl ltrcverrirca. c0ntrolLrl si corlLrarerea
i n I'ectr lor iLsoc iate as i sLcntei ntccli cale spi tal icesti .

- r'e:ipccta 1:rograntLrl cle lucru stabilitt
- SLrpravcglteaza at'[rivarea docutnentelol cLl care lucreerza. conlorm atribLrtiilor:
- duce Ia i,cleplini.e sarcinire stabirite pe care ierar-hica;
- cxecLlta oricc sarcitia din partea sel'utir-ri ierarhic sau a comitet-LrlLri clirector care are

Iegatura cLr clomeniul sau cle actlvitate;
-isi perfectioneaza propriile activitati in concordanta cu cerintele unui rlanagenent de

calitatc.
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ANtTXA I

I\T ItI I] IJ'T'I I, SAI].C I N I, I, UC RAI{ t SI TTESPO F{ SA I} I L I-I'AT I D I RECTS

Elaboreazd progratuLtl anual al achiziqiilor publice pe baza necesitdlilor gi prioritalilor
iclentificate la rtivelul institu;iei. in lLrnclie cle fbnclLLrile aprobate qi cte posibilitalile cle
atrasere a altor fonduri;
Elaboreazi docunrentalia de atribuire sau. in cazul organizdrii r-rrrLri concLlrs de solulii.
a documentaliei de conclrrs. irt colaborare cu serviciile sau compaftimentele care
releva trecesitatea gi oportunitatea achiziliei, in firnclie de courplexitatea problerlelor
czrre Llrrlleazd sI tre rezolvate in contextLrl aplic[rii proceclLrrii cle atribLrire;
Opereazd nroclifrciri sau contpletdri Lrlterioare in programul anual al achiziqiilor. cA,cl
sitiralia o inrpune' cu aprobarea conclrLc[torLrlui institLrliei qi avizLrl c-lirectorLrlLri
fl nanciar-contahril

Asi-uLrr[ demaratrea procedLrrilor de achiziiii pLrblice. servicii qi lr-Lcrdri care i-au fost
irrcredintate:

F.Iaboreazei i,r,ita1iiIe ;i /saLr anunfLLriIe cle p,rticipar.e:
Asi-t{Ltld respecta'ea etapelot' de ciesfhgurare a achiziliilor publice contbrsr Iegislatriei
in v igoare;

AsigLLLa incheierea procedurilor in timp optim;
inck:plineqte obli-qaliile ref'eritoare la pLrblicitatea proceclLrrilor cle aclizitie. astf-el cunr
sLrnt ace stear prevdzlrte in L98/201 6l
Elaboreazi notele jr-rstificative itr toate sitr-raliile in care procedur.a cle atLibLrire propLLsir
pentru a fi aplicat6. este alta clecAt ticita;ia cleschisii saLr cea restrinsEr. cr-r aprobarea
condLrcitori-Llui institLr;iei gi cu avizul corlrpartimentLrluijLrriclic si raspuncle ,oli,lur.u
acestia de Iegalitatea plocedLrrii cle achizitie propLrsa pentru apr.obare;

''\sigLrra acti\/itatea cle inlbmrare gi cle pLrblicare privinrl pregirtirea ;;i 6rganizarea
licittrliilor. obiectLrl acestora. organizatorii, termerrele, precur-u gi alte intbrpalii car.e sd:

2.

_1 .

4.

5.

6

9.

t0.



e,-lrljcc r.cspectarert Prirrcipiilol cuc siaLl Iri Lraz.r i.'LtliLrLtirii ctttrLrltcteloI de lrclriztlri

pLr[',1 ice.

I l. (-lrildr-e5tc pi asigLrra rcspectarea prevedc:r'ilor legalc. 1a deslTtylLr:areLl Pr()ccclr-Lt'ilttt'

pr.ir,incl pnstrarea conficlenlialitelii clocLmrentelor de licitaiie qi a secLrrita!ii ircesttlral

12. AsigLrra altlicarea;i linaliziLrca ploceclr-trilor cle atribr-rirc. pe baz-a proceselol vcrbtr)c 5i

a hotlrdrilor cic licitalii. prin incheicrea contractel0r dc achizrlie pLrblical

Ij. Colabor.eazd cLt serviciile qi cornpa;lirlentele cle specialitate petrtru rezrllvat'ea

pioblemelor legate cle plocedLrra de atribLrile gi pentru Ltrnthrirea contractelor inchc-iatc

(clelr.rI area acestora fi i Ird responsabi I i tatea celor i nrpI ica1i );

14. Llrutdl'epte gi asigurd respectarea pleveclerilor legale. la cles{i$trl:area procecltrlilor'

privipcl pirstrarea contidenIialitalii docunrerrtelor de Iicita;ie Ei a sectriit6lii acestora;

l-5. z\sigura constitr,rirea qi pistrarea closarulLti achizrqiei. doclttlretrt crl ctlracter pLrblic

16. Opereazd nrodificirri sau corlltletari ulterioare in progranritl atrutrl al achiz-i1iilor. cancl

sitLrii{ia o ir1pLrle. cLr apro[rarea conclLrcitorr.rlui instituliei qi avizul cclnr;'litrlitnctltLtlui

ll naurc i at' co rr ta[r i I ;

17. intocpteqte gi transrnite cdtre ALrtoritatea Na{ionala pentrtt Rcglellrerttitrea ;i
Monitorizarea Achiziliilor Publice a uuui rapofi zrnual prir,itrd cot-ttt-actele clc atriLrLrire.

i1 1nrr.lat electronic" pArrd la clata de i I martie a fjecdrLri an petltrLl anul precedettt:

18. AsigLrra arhivarea documentelor lepartizate. procluse qi gestioltate. cortlilt'trr actelor

normatirre in vigoare.

19. Lanseaza consLrltar:i plealabile ale pielsi-pent:'u a evalua structt-tra- alltittrclinile Ei

capacitatea pielei ;i pentru a inlbmra operatorii econt'rtlici cu privire la proiectele 9i

cer.ip(ele lor in rrraterie de achizigii in cazr-rl in care legislatia pret'ede aceasta ceriLlta.

20. Raspr-rncie de pregdtirea qi adntirristrarea procedurilor cle atriLrLrire in ttunrelc 5i irt

bene t'ici Lrl aLrtoritdti i cotrtractante.

21. Se va ingr-ii rauent de toate e I e p ro ced ural,q-iD-g]$Q.lLrc a p1q c c cl L.q!j- cl c

achizltie p-trh[9i1__as-tlc]jrcal-ra--ig-asisl1l9--Igspqgla!a-.p-l-uu-LpiiloUlcciiscrirlltlrii.

tratanrerttului-egal,-L9qufA4ilglf-l-qqp1qc3, transp4lg$gLUapq11-Lall4!tA[-dLc-Leilql

Lr t i I i zdr i i {o n c[ LLr i I o r-A]-4SgiriA111I3SIr ur n d e ri i .

22. Avizeaza. dupa consultarea consilien-rli-ri .jLrridic, restituirea gararrtiilor cle participare

catle of'eltarrti i castigatori si necastigatori'

13. u\re obligatia sa incleplinetrscd cr.r proltsionalint. loialitate. corectitLrclirtc si irt nrocl

c0nstiincios incJiitoririlc cle serviciLr ce ii t'evin;

24. Ristr'rr-rrrcle. potr:ivit prei,eclerilol legale. de tuntizarea cclrectf, si contpletir a clatelor dc

contact ;i a in Io r rrizrti i I or tr-r rn i zate so I ic itarl tilo r'

25. Particiltd la instpgcta.jele privirrd securitatea si sEurittatca in tllLtncil, situatii clc trrgelr[a.

si r[spr-rncle dc'itrsltsirc'ar si aplicarea acestc)ra:

16. Sesizeaza gcl'r.rlui ielarhic asr.lpra oriclrror probletle pc l)arcLlrsLrl clcrLrldrii activitAtii.

27. Ilespectd nornrcle cle sauatatc. securitatc- si igierri in trtt-ttrcai. tlortttelc clc 1-lt'cverlirc si

sti6gerc a ipcelcliilor'. si c'le actiLurc irr caz cie urgerrqd pt'ecLllll si ttorttlc-lr'cle Protcctic;t

nred iu I Lr i irrcon.i Ltriitor:

28. Respccti nornrele interne gi proccclr-rlilc clcr lLtcrr.r ltrivitotrre la pcrstr,tI sar"r:

29. Respecth prerreclelilc Ii.cgularrlen[ului Intern al uttititii srrti[are:



ii l-a irtceperea progratllLriLri cie lLrcrLr sc llrczinta apt pentt'Ll clucerea la incleplr,ire a
szrrci it i lor pri nr ite;

-i4. z\nLrnfii i,rediat sertrr cri.ect in caz cre incapacitate cle a se prezerrta ra
i5. cLrncrastc si rcslrccta lrroccc[Lr.ile inter-ne i, ceca cc prir,,est.e

procl rrseIor cli rr _uesti Lrrrc;

36. Respecta progr.anlll cle lLLcru, respectiv g.00 - 16.00,
37. Participa la ore sLrplinrentare in cazuri de Lrrgenlh

ierzrrhic.

38. Estc irrterzis

39. l{irspLrncle cle

40. NLr pdrirseste

41 . inctcplinegte

locLrl cle utLutca:

preclarca-print ireir

precunt gi Ia solicitarea gefirlLri

consur-r.ru1 de bdLrtLrri a[coolice iu tinipr-rl pro-u.ranrrrluri cle lLrcrur;
, inventarLrl pe care il are in dotare;
locrLl de nruncd tEri aprobarea manager.urui si a sehrr,i ierarhic superior.

orice alte sarcini de se^,iciLr prirrite de la qefii ierarhici sr_rperiori.

z\-l-RluU l'll SI RESBeNSAIIILITi\TI IN At. DtN
EADRU.q I RO U I-U I A DM IN ISTIiAI-IV

l.cola['roreaza. la continuare^ derularii LLnor procecluri cle achizitie
clecizie altei persoa,e di, cadrLrr conlpaftinlentLrliri. in cazLrI irr care
la serviciLr. irr li.rita preveclerilor legale aplicabile in ciomerriLr.

a atliburite initial prin
acesta nLl este ptezent

Director fi nanciar contabi I, Anr luat Ia cunostinta"
Nume. p relllltl'le, setrt.latLlra

Itl t--itilizcir;-li coi'.ct cioL:it'ilc lrostLrlLri 1iir.1 sri isi lrLrna in lrcr.icol 
'ro1rr.ia 

e:iiste,{i sau a
cclorlllri arrgrLi.rii.

I l NLr irrstraitreazi rli.jloace si [rLrnuri aphrtir-rancl spitalLrlLLi l'hrr acor.clui prealabiJ al
:clllor icrarhici

-.12. PiisLreazi in bLrnc corrcliliiitctele de servrciLr:


